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Prot. n. 1617/C-15 San Giovanni in Fiore 08/03/2019
Al prof.
BARBERIO Antonic
SEDE
Oggetto: Incarico esperto corso sicurezza progetto Alternanza Scuola-Lavoro.

A5, 2018/2019 - Cod. CUP H19F18000950001.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Considerato che:

- al sensi dell’art. 1 D. Lgs. 77/05, I"alternanza costituisce una modalita di realizzazione dei corsi nel
secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani acquisizione di
competenze spendibili nel mercato del lavoro;

- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n. 107, art. 1, commi 33-43, i percorsi di altemanza scuola lavoro,
sono organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dell’istituzione scolastica come
parte integrante dei percorsi di istruzione;

- ’altemmanza scucla-lavorc & soggetta all’applicazione del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 ¢ successive
modifiche; ,

Viste le delibere degli OO.CC. relative all’azione formativa dei progetti di Alternanza Scuola-Lavoro
“App e ICT” ¢ “Un futuro nell’antico: modello di alternanza scuola/lavoro ativaverso Uesperienza di
catalogazione, conservazione e valorizzazione dei libri e reperti archeologici™, '
Considerato che & necessario formare gli studenti impegnati nei progetti di Alternanza Scucla-Lavoro

in ambito della Sicurezza;
INCARICA

la 8. V. quale esperto del corso di formazione sulla sicurezza degli alunni delle classi 3" dei plessi Liceo
Classico e Liceo Scientifico per 1 progetti di Alternanza Scuola/Lavore A.S. 2018/2019, denominati
“App e ICT” ¢ “Un futuro nell’antico: modello di alternanza scuola/lavoro attraverso Iesperienza di
catalogazione, conservazione e valorizzazione dei libri e reperti archeologici”, per n. 12 ore in orario
extrascolastico.

L attivitd di formazione deve essere monitorata e verificata, con il rilascio a fine corso deila relativa

certificazione.,

Il calendario e I’orario del corso & da concordare con i responsabili dei vari plessi.

I’istituto corrisponderd alla S.V. la somma di €. 17,50 Pora, previste dal CCNL Comparto Scucla
sottoscritto il 29/11/2007, al lordo delle trattenute di legge fiscali e previdenziali, per n. 12 ore se
‘effettivamente prestate, per un ammontare complessivo di €. 210,00 (lordo dipendente). o
Il pagamento avverra, dietro effettiva disponibilita da parte dell’istituto dej fondi comunitari o nazionali -



di riferimento del presente incarico e che pertanto nessuna responsabilitd in merito agli eventuali
ritardi, potra essere atiribuito alla scuola.
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